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Unidade Servidor
Classe/

Denominação/Nível
atual

Última
Progressão/
Promoção

Interstício mínimo
para a próxima

progressão/promoção

CCO 
ALISSON ARAUJO D Associado 2 25/06/2022 25/06/2024

DANIEL NOGUEIRA CORTEZ C Adjunto 4 10/06/2022 10/06/2024

DCEFS MARISE BOTTI C Adjunto 4 23/06/2022 23/06/2024

DCOMP VINICIUS HUMBERTO SERAPILHA 
DURELLI C Adjunto 2 09/06/2022 09/06/2024

DECAC 
GUSTAVO MELO SILVA D Associado 3 14/06/2022 14/06/2024

PAULO HENRIQUE DE LIMA 
SIQUEIRA

C Adjunto 4 07/06/2022 07/06/2024

DECEB WELER WALACE DOS SANTOS C Adjunto 4 07/06/2022 07/06/2024

DEGEO SILVIA ELENA VENTORINI D Associado 2 26/06/2022 26/06/2024

DEMAT 
IVANA DE VASCONCELLOS 
LATOSINSKI

D Associado 2 27/06/2022 27/06/2024

MONIQUE MÜLLER LOPES ROCHA C Adjunto 1 10/06/2022 10/06/2024

DEPEB DANIEL BONOTO GONCALVES D Associado 1 24/06/2022 24/06/2024

DPSIC 
CLÁUDIA MARCIA MIRANDA DE 
PAIVA

D Associado 3 08/06/2022 08/06/2024

DOUGLAS NUNES ABREU C Adjunto 1 06/06/2022 06/06/2024

*O interstício poderá ser  alterado em virtude de licenças e afastamentos,  não considerados como efetivo exercício,
concedidos durante o período, conforme a RES. CONSU 034/2014.

Obs.:  Essas  informações  não  substituem  o  documento  comprobatório  do  cumprimento  de  interstício  do  docente,
fornecido pela DIPES/PROGP.


